TOWARDS A HEALTY AND RESPONSIBLE
ADULTHOOD

ERASMUS+NEDIR?

Erasmus+ Programi, Avrupa Birligi tarafindan egitim ve genglik alaninda 2007-
2013 yillar1 arasinda uygulanmis olan Hayatboyu Ogrenme ve Genglik
Programlarinin yerine uygulanacak olan yeni programdir. 2014-2020 yillar1
arasinda uygulanacak olan Erasmus+ Programu ile kisilere yas ve egitim
gecmislerine bakilmaksizin yeni beceriler kazandirilmasi, onlarin kisisel
gelisimlerinin gliclendirilmesi ve istihdam olanaklarinin arttirilmasi
amaclanmaktadir.

ERASMUS+PROGRAMININ EGITIM VE OGRETIM

ALANINDAKI SPESIFIK AMACLARI NELERDIR?

[1 Temel yeterlilik ve becerilerin isgiicii piyasasindaki arz-talep uyumuna ve
toplumsal baglarin giiclendirilmesine yapacaklari katkiya 6zel bir 6nem vererek;
ozellikle 6grenme hareketliligine daha fazla firsat sunmak ve egitim ve 6gretim
ve is diinyas1 arasindaki igbirligini giiglendirmek suretiyle, bu yeterlilik ve
becerilerin seviyesini yiikseltmek;

0 Ozellikle egitim ve dgretim saglayicilar ile diger paydaslar arasinda artan
ulusoétesi isbirligi araciligiyla, egitim ve 6gretim kuruluslar: seviyesinde kalitede
tyilesmeleri, yenilik miikemmelligini ve uluslararasilagsmayi tesvik etmek;

[ Ozellikle politika alaninda daha giiclii isbirligi, Birligin seffafliginin daha iyi
kullanilmasi ve tanima araglari ile 1y1 uygulamalarin yayginlastirilmasi suretiyle,
ulusal seviyedeki politika reformlarini tamamlamak ve egitim ve d6gretim
sistemlerinin modernizasyonunu desteklemek iizere tasarlanmis olan Avrupa
hayat boyu 6grenme alaninin olugsmasini tesvik etmek ve bu konudaki bilinci
artirmak;

) Avrupa yiiksekogretim kurumlarina olan ilgiyi artirmak ve gelisme hedefleri
de dahil olmak iizere, Birligin digsal eylemini desteklemek suretiyle; 6zellikle
Mesleki Egitim ve Ogretim ile yiiksekdgretim alaninda Birlik ve Ortak Ulke
kurumlar1 arasinda isbirligi araciligiyla ve Program Ulkeleri ile Ortak Ulkenin
yiiksekdgretim kurumlari arasindaki hareketlilik ve igbirligini ve Ortak
Ulkelerde hedeflenen kapasite gelisimini tesvik ederek, egitim ve dgretimin
uluslararas1 boyutunu giliclendirmek;



[1 Birligin genis dil ¢esitliligi ile kiiltiirleraras: farkindalig: tesvik etmek ve
dillerin 6gretimi ve 6grenimi konularinda iyilesme saglamak.

STRATEJIK ORTAKLIK NEDIiR?

Stratejik Ortaklik yiiksek kaliteli 6gretme, 6gretim, 6grenme ve genglik
calismasi, kurumsal modernizasyon ve toplumsal yenilik getiren deneyimleri
uygulamaya koymak amaciyla egitim, 68retim ve genglik alanlarinda faaliyet
gosteren kuruluslara ve farkli sosyo-ekonomik sektorlerde aktif olarak yer alan
sirketlere, kamusal otoritelere ve sivil toplum kuruluslarina igbirligi yapma
firsat1 sunar.

EN AZ KAC ORTAGIM OLMALI?
Stratejik Ortaklik Projeleri, uluslararasi projelerdir ve en az ti¢ farkli program
tilkesinden {i¢ farkli ortak icermelidir. Projede yer alan tiim ortaklar, bagvuru
formunda tanimlanmalidir.
Bununla birlikte;
- ortaklarin okul olmasi ya da

- yerel/bolgesel okul idareleri olmasi halinde ise Stratejik Ortaklik projesinde en
az iki program iilkesinden kurum/kuruluslar bulunabilir.

Genel bir kural olarak, Stratejik Ortakliklar program iilkelerinde yerlesik
kurum/kuruluslar arasinda isbirligini hedeflemektedir. Ancak, Diger Ortak
Ulkelerden gelen kurum/kuruluslar, katilimlar1 projeye 6zel beceri ve/veya
deneyimleri gibi sebeplerle nemli bir katma deger getirdigi takdirde stratejik
ortakliklarda ortak sifatiyla yer alabilirler (bagvuru sahibi sifatiyla degil).
Ayrica, hedeflere ulagsmak icin elzem ve proje ¢iktilari kalitesinde kayda deger
bir fark elde edilmelidir. Aksi takdirde, proje degerlendirmesi esnasinda ilgili
boliimden “zay1f” alacaktir.

STRATEJIK ORTAKLIKPROJELERININ SURESI NEDIR?
2 veya 3 yil.
Stratejik Ortakliklarda proje siiresi, projenin hedeflerine ve planlanan faaliyet
tiirlerine gore bagvuru asamasinda belirlenmelidir.
Istisnai durumlarda yararlanicinin talebi ve Ulusal Ajansin onayi iizerine
Stratejik Ortakligin siiresi toplam siirenin 3 y1l1 agsmamasi sartiyla 6 aya kadar
uzatilabilir. Boyle bir durumda toplam hibe tutar1 degismeyecektir.



NASIL BASVURU YAPACAGIM?
Erasmus+ Programina yapilacak bagvurularda asagidaki basamaklar takip
edilmelidir:
[ Basvuru Oncesi Kayit Islemi

] Program Olgiitlerine Uygunluk Kontrolii
] Mali Sartlarin Kontrolii

] Bagvuru Formunun Doldurulmasi ve Gonderilmesi

BASVURU ONCESI KAYIT ISLEMI

Erasmus + Programindan yararlanmak isteyen tiim kurum/kurulus/gruplar;
Avrupa Komisyonu Katilimc1 Portalinin Tek Kayit Sistemine (Unique
Registration Facility: URF) kayit yaptirmak ve 9 (dokuz) haneli PIC numarasi
(Kullanic1 Tanimlama Kodu) almak zorundadir. Bu numara basvuru yapmak
isteyenlerin bagvuru formlarina ulagmalarini saglayacak ve Ulusal Ajanslarin
yararlanici kurum/kurulus/gruplar ile yapilacaklar tiim iletisimlerinde
kullanilacaktir.

PIC Numarasi almak icin izlenmesi gereken adimlar:
PIC numarasi edinebilmek i¢in 6ncelikle Avrupa Komisyonu Kimlik Tanimlama
Sistemine (ECAS) kayit olunmasi gerekmektedir. ECAS, AB Komisyonunun
bazi kurumlarina erisim saglamak isteyen kisilerin {iye olmalar1 gereken kimlik
tanimlama sistemidir.
- ECAS Web Sayfasi: http://bit.ly/1eQkFOO

- ECAS Uyeligi Klavuzu: http:/bit.ly/IhEYDit

ECAS’a kayit olunduktan sonra URF sisteminde kurumun kayit islemleri
yapilmalidir.
- URF Kayit Sayfasi : http://bit.ly/1cknz9F

- URF Kayit Rehberi : http://bit.ly/1ToHHs15



STRATEJIK ORTAKLIK PROJELERI KAPSAMINDA
EGITIM, OGRETME VEYAOGRENME
FAALIYETLERIONGORULMESI HALINDE HANGI
FAALIYETLER/HAREKETLILIKLERGECERLI
FAALIYET/HAREKETLILIKTIR?

Stratejik Ortaklik projelerinde proje amaglarinin gerceklestirilmesine katma
deger getirmeleri kosulu ile egitim, 6gretme ve 6grenme faaliyetleri organize
edebilirler.

Asagida ornekleri verilen egitim, 6gretim faaliyetlerinden biri/birkaci
ongoriiliiyorsa, program rehberinde belirtilen diger kurallarin yaninda asagida
belirtilen kriterlere de uyulmalidir:

- Ortak Ulkelerden ve Ortak Ulkelere personel veya genglik calisanlarinin uzun
donemli faaliyetleri ile 6grenicilerin faaliyetleri uygun faaliyet degildir.

- Faaliyetler, Stratejik Ortaklikta yer alan kurum/kuruluslarin iilkesinde
gerceklestirilmelidir.

Uygun faaliyet tiirleri:

[ Okul dgrencilerinden olusan gruplarin kisa donemli degisimi (5 giin ila 2 ay)
] Kisa donemli ortak personel egitimi etkinlikleri (5 giin ila 2 ay)

] Okul 6grencilerinin uzun dénemli egitim hareketliligi (2 ila 12 ay)

[ Uzun donemli 6gretme veya egitim gorevlendirmeleri (2 ila 12 ay)

Yukarida belirtilen hareketlilik faaliyetlerine ortaklik yapisi icinde yer alan
kurum/kurulusglarin egitim personeli ve/veya dgrencileri katilabilirler.



